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Lideranca Master of Master
Instituto Mores

Junte-se ao Instituto Mores, a escola de pessoas N° 1 do Brasil
Estes cursos em gestao de pessoas foram desenvolvidos para

gestores,

empresarios, gerentes, supervisores e lideres de equipe que buscam gerenciar

DEess0as COM sucesso e extralr o melhor de sua equipe.
VOCé quer ser capaz de usar uma variedade de ferramentas d

e gestao de

pessoas e lideranca para impulsionar a motivacao e o desempenho de sua
equipe e sua empresa? Venha fazer nossa Formacao em Lideranca Master e

descubra como se tornar um Lider Master.
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Programacao do Curso
Conheca o conteudo programatico do curso

® Definicao de metas e objetivos para a equipe

® Faca uma otima Gestao de desempenho.

® Crie uma cultura de responsabilidade.

® Mantenha uma forca de trabalho saudavel e engajada.

® Faca a Gestao Emocional da sua Equipe.

® Saiba gerenciar conflitos.

e Transforme pessoas dificeis com baixos desempenhos em colaboradores
engajados.

® Use o feedback de desenvolvimento para transformar funcionarios
oroblematicos em colaboradores produtivos.




Programacao do Curso
Conheca o conteudo programatico do curso

e Motive cada membro de sua equipe - mesmo gue sejam muito diferentes.
e Ganhe a cooperacao da equipe.

@ Tome decisoes eficazes na gestao de pessoas.

® Faca os colaboradores trabalharem em time.

e Saiba lidar com o baixo desempenho das pessoas e fazerem produzirem
Muito mais.

e Receba o kit de ferramentas do gestor de pessoas.




CONHECA O INSTRUTOR

Ronaldo Pereira
Master Coach e Consultor

Master Coach pela Florida Chistian University.
Fundador e presidente do Instituto Mores é
reconhecido pelo mercado como Estrategista,
Business Coach, Educador de grandes
organizacoes nas areas de RH, Gestao do
Relacionamento com Clientes, Produtividade,
Qualidade e Comunicacao. Formado em
Consultoria Organizacional pelo International
Council of Management Consulting Institutes,
especialista em consultoria Organizacional.
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