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Esta formacdo esta pautada nas mais modernas e eficazes prdticas de lideranca
utilizadas pelos grandes lideres no mundo, com aplicabilidade imediata na vida, na
carreira e na empresa.

Para nos, as habilidades de um lider podem ser ainda maiores se alinhadas com as
técnicas de coaching. Atraves delas, o lider aprende a vivenciar um processo continuo
para o desenvolvimento de si mesmo e de sua equipe. O lider Master Coach formado
pelo Instituto Mores é o lider motivado, engajado e preparado para estimular o
potencial de todos & sua volta. Sdo atitudes que |he permitem alcancgar resultados
efetivos e extraordindrios atraves do proprio exemplo.

O programa esta estruturado em 05 modulos, sendo cada etapa composta por
conteudos e dindmicas de aprendizagem pratica.



Programacao do Curso
Conheca o conteudo programatico do curso

Moédulo 1: Maédulo 2:

O Lider Master Coach Aprenda os Estilos de Lideranca e os
niveis de maturidade

e Como se tornar um lider Master eficaz?

e Tipos de geracdo de Lideres e Estilos de Lideranga

e Perfil Comportamental e Aaplicabilidade do Estilo de

e Performance como Lider Coach Lideranga e ‘como” aplicd-los no
e Auto Responsabilidade do Lider Master dia-a-dia de modo que traga

resultados imediatos
e Niveis de maturidade dos
colaboradores

Coach
e Desenvolvendo a competéncia da
lideranca de sucesso



Programacao do Curso
Conheca o conteudo programatico do curso

Médulo 3:
Gestao da execugao

Saiba delegar e garantir que as
execucoes das tarefas sejam realizadas
Descubra como focar no que é
iImportante para atingir os resultados.
Como desenvolver os 5
comportamentos magicos de quem
executa

Como obter resultados atraves da
transformacdo de competéncias.
Descubra as ferramentas do Lider
Coach para uma execuc¢do eficaz

Moédulo 4:

Gestao de Talentos - Como ter uma
equipe de alta performance

Como organizar sua equipe e seu
fluxo de trabalho

Como criar uma equipe
multidisciplinar e criativa

Como transformar competéncia em
resultados

Método para manter um ambiente
de trabalho motivador



Programacao do Curso
Conhec¢a o conteudo programatico do curso

Médulo 5: Carga Horaria: 20H

Como desenvolver o ser humano
utilizando o Método de Coaching

e O queé a metodologia de Coaching?
Qual a diferenca do Coach Tradicional?
para o Coach Comportamental Sistémico

e Como utilizar a metodologia de Coaching
para obter excelentes resultados

e ferramentas de Coach para desenvolver
as pessoas

e Crencas Limitantes

e Prdticas vivenciais de Coaching para
treinar seus liderados



CONHECGCA O INSTRUTOR

Ronaldo Pereira
Master Coach e Consultor

Master Coach pela Flérida Chistian University.
Fundador e presidente do Instituto Mores é
reconhecido pelo mercado como Estrategista,
Business Coach, Educador de grandes
organizacdes nas areas de RH, Gestao do
Relacionamento com Clientes, Produtividade,
Qualidade e Comunicacao. Formado em
Consultoria Organizacional pelo International
Council of Management Consulting Institutes,
especialista em consultoria Organizacional.




